
 

  
 
 

 

 

 

  (Monitoring C.I)پایش مستمرشاخص ها

 

به  HSEEتربیت مربیان و مدرسان دوره  مدارس 

 تابعه و وابسته  سازمانهر نفر برای  5تعداد حداقل 

 

به  HSEEارتقاء کمی و کیفی مدارس 

 درصد نسبت به سال پایه55میزان 

های کلان  برای طرح  HSEEآموزشی تهیه پیوست  استقرار مدارس

  های صنعت و معدندر حوزه ای توسعه
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 ( HSEE Education Road Map, MIMT)محیط زیست و انرژی   ، ایمنی،بهداشت نقشه راه آموزش

  (Act)بعد از بازبینی  اقدام  (Review) بازبینی  (Planning &Do)طرح ریزی و اجراء (Policy)خط مشی 
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نامه آموزشی  تدوین ، تصویب و ابلاغ نظام

HSEE 

 HSEE ،06کارشناساندرصدی  06پوشش  :HSEEآموزشی در حوزه  راهبردی برنامه  تدوین

در کارشناسان و  نفر ساعت 06 حداقل به شاخصتابعه مدیران ارشد سازمانهای وابسته و درصدی 

 آموزش مبتنی بر شایستگی ساعت نفر در مدیران 06

آموزشی نو و طراحی نظام  برمبنای، معادن و ستاد حوزه صنایعدر سه HSEEراه اندازی مدرسه 

 غیرتقلیدی

 

وزارت عملیاتی آموزش و پژوهش -ستادی های عملکردی و شاخص هابرنامه و ارتقاء کیفی بازبینی

  HSEEحوزه، معدن و تجارت درصنعت

در سطوح  (نسبت به سال پایه) درصد 55میزان به 5930های سال ها و فعالیتبرنامهکمی ارتقاء بازبینی و 

 تعریف شده

متناسب با چالش ها و خلاء های ری سیاست ها، راهبردهای آموزشی بازنگ

 یواحدهای صنعتی، معدنی ، تولیدی و ستاد

ای   های علمی، حرفه و توانمندیها  ارتقای کیفیت نظام آموزشی و افزایش مستمر شایستگی

 (نسبت به سال قبل) درصدی 55در میزان  HSEE کارشناسان

 

در  HSEEمربیان و مدرسان ارتقاء نظام انتخاب، ارزشیابی و تعلیم و تربیت 

 HSEE حوزهشاخص های عملکردی در های علمی و دانشگاهی متناسب با  محیط

 ،معادن با همکاری دانشگاه صنایع و HSEE مرتبط با  دوره های  تهیه و تدوین پروتکل برگزاری 

 داخلی  و معتبر آموزشی فعال موسسات

 HSEEپژوهشی حوزه  آموزشی و تدوین پروتکل تصویب و اجرای طرح های

های منابع و زیرساخت تهیه و تدوین لایه

 HSEEآموزشی و پژوهشی در حوزه 

 

صلاحیت سطوح مختلف های پایش، نظارت و ارزیابی  اصلاح و تکمیل نظام

-های آموزشی و تخصصیشاخصمدل ستاد مبتنی بر -مدیران ارشد سازمانها

HSEE 

ای  های عمومی، تخصصی و حرفه استقرار نظام ارزیابی و سنجش صلاحیت

 وزارت HSEE های آموزشی شاخص مدلهای پیشرو مبتنی برمدیران 

و  مراکز آموزشبرقراری و استقرار 

با همکاری  HSEEدر حوزه  پژوهش 

در  خارجی -داخلی های مطرحدانشگاه

  HSEEحوزه 

اجرایی آموزش و  -ارائه، اجرای مدل اقتصادی

  پژوهش در بخش صنعت

 ادثیشگیری از حوپمشارکتی ارائه، اجرای مدل 

HSEE  با محوریت سازمان های بیمه ای در  بخشدر

  کشور
 درصد 5حداقل )  HSEEتخصیص اعتبار ویژه آموزش و پژوهش در حوزه 

 سیاستگذاری  و تدوین برنامه های راهبردی

 

 HSEEروسا،  مدیران و  کارشناسان  ارتقاء دانش تخصصی  

 

   HSEEمدلسازی فرآیندهای آموزشی  حوزه 
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5930 5931 5931 5933 5066 


